福建省互联网经济优秀人才
创业启动支持暂行办法
（征求意见稿）

第一条  根据《中共中央国务院关于深化体制机制改革加快实施创新驱动发展战略的若干意见》、《福建省人民政府关于加快互联网经济发展十条措施的通知》（闽政〔2015〕10号）和《福建省“海纳百川”高端人才聚集计划（2013-2017年）》（闽委办发〔2013〕3号），为支持互联网经济优秀人才在闽创业，推动和引导在互联网经济形成大众创业、万众创新的生动局面，特制定本办法。
第二条  围绕我省互联网经济重点产业发展方向，按照“公开、公正、竞争、择优”的原则，遴选一批技术水平高、创新能力强、发展潜力大的互联网经济优秀人才，在其初始创业并取得较明显业绩阶段予以重点支持，助力其创办企业快速发展，以孵化培育一批创新型的小微企业，并从中成长出能够引领未来经济发展的骨干企业，形成新的产业业态和经济增长点。
第三条  支持对象需同时具备以下条件：
（一）拥有企业30%以上股份（含技术入股），担任所创办企业法定代表人、董事长、总裁、技术总负责人之一。

（二）拥有项目研发、成果转化所需的资金（不少于50万元）和一支技术研发、生产管理、市场开发等方面人才组成的人才团队。
（三）拥有自主知识产权、发明专利或掌握核心技术，或在管理、组织、品牌、商业模式等方面创新性较强，具有较强的市场潜力和竞争力。
（四）所创办的企业在福建省内注册，注册时间不超过3年。 
（五）企业法人诚信守法，无违法犯罪记录，具有良好的经营业绩、纳税记录和高成长性。
（六）运营项目建立较好的风险控制机制，预期系统性风险在可控范围内。

第四条  支持对象还需具备以下条件之一：

（一）近5年内在下列企业之一担任过中高级以上职务的管理人员或核心技术人员：沪深A股“信息技术业”行业板块的上市公司；国家工信部电子信息产业研究院互联网研究所发布的近3年营业收入行业排名国内前20名企业；福布斯美国小型上市公司100强企业中的互联网经济企业；近5年获得国家创新型企业、国家级企业技术中心、国家级技术创新示范企业、国家高新技术企业、国家规划布局内重点软件企业、国际科技合作基地、国家高技术研究发展（“863”）计划承担单位、中国软件100强、工信部计算机信息系统及信息安全相关资质或许可、全国企事业知识产权试点单位等荣誉之一的企业。
（二）所创办的企业基本构建盈利模式，建立较完善的风险控制机制，且满足下列条件之一：募集到的风险投资或创业投资总额达100万元以上；目标销售客户和营销方案明晰，年度主营业务收入达到200万以上；综合指标评价（用户访问量、用户滞留时间、用户转化率，信息货币化、数据货币化等）居省内同行业先进、同一批申报对象领先水平；企业创办以来用户数保持年均增长100%以上。

（三）拥有以下资质认证（或技能认证）之一：微软、思科、甲骨文、华为、苹果、谷歌、百度等国内外知名IT企业中高级以上资质认证；软件架构师、计算机系统集成高级项目经理、高级项目管理经理（软件、信息技术类）、信息工程造价师、智能化和安防技术项目经理、软件产品测试经理等资质认证；集成电路设计、嵌入式软件设计、工业设计、动漫游戏等高级设计技能认证。

（四）近10年内累计有3年时间，用人单位所支付的年薪高于所在地年度城镇单位在岗职工平均工资4倍以上（凭个人完税证明）。

（五）担任过国家“985工程”高校、“211工程”高校、国家一级学科、国家重点学科电子信息相关专业全职副教授及以上；
（六）毕业于国际公认的三大世界大学排名（泰晤士高等教育世界大学排名、QS世界大学排名、上交大世界大学学术排名）中最新排名同时位于前200名大学的硕士、博士；
（七）近5年内获得海外高校互联网经济相关专业博士学位的留学回国人员。
（八）近5年内中国创新创业大赛（福建赛区）一、二、三等奖获得者（获奖项目为其创业项目）。
（九）中国留学人员创业启动支持计划优秀项目或重点项目入选者（入选项目为其创业项目）。

（十）福建省互联网创业大赛优胜者（入选项目为其创业项目）。

第五条  优先支持符合《福建省人民政府关于加快互联网经济发展十条措施的通知》规定的我省互联网经济八大发展重点领域（即电子商务、物联网产业、智慧云服务、文创媒体、互联网金融、工业互联网、农业互联网、互联网基础服务等领域）的企业。
第六条  遴选工作由省人力资源和社会保障厅组织实施。主要程序：

（一）申报。实行网上常年公开申报。申报人在指定的网站上进行注册与填报。申报次数一般不超过2次；已入选者不得再次申报。

（二）审核。由省人力资源和社会保障厅负责对申请人、创业项目和附件材料进行综合审核，包括在确保商业秘密受保护的前提下委托社会化运作程度较高的行业协会对企业运营情况、业内水平等进行评估，委托入选省财政厅优选库的会计师事务所对申报人及其企业进行审计。对拥有知识产权或发明专利的申报人，由省知识产权局进行相关审核。
审核通过者报备各设区市、平潭综合实验区。
（三）评审。采取答辩评审、实地考察等综合评审方式进行。
第七条  省人力资源和社会保障厅负责组织设立包括科学技术、风险投资和企业管理等熟悉互联网经济的专家，以及省发展和改革委员会、省数字福建建设领导小组办公室、省经济和信息化委员会、省科学技术厅、省商务厅、省知识产权局、省金融办等部门相关业务处室负责人在内的专家评审委员会，对申报人的技术水平、创新能力、经营管理能力及企业的发展规模、市场前景、发展潜力、预期风险、风险控制能力等进行答辩评审。
答辩评审通过者，由省人力资源和社会保障厅委托各设区市、平潭综合实验区组织人事部门进行实地考察。

第八条  省人力资源和社会保障厅根据综合评审结果提出建议人选名单，报省委组织部同意后，由福建省互联网经济联席会议研究确定支持对象。公示后，报省委、省政府有关领导审批。

对项目预期系统性风险较大的，须征求人民银行福州中心支行，福建银监局、证监局、保监局等单位意见。
第九条  根据申报数量等情况，适时开展遴选工作。每批遴选出若干创业启动支持一般项目、优秀项目、重点项目，由省级新增互联网经济引导资金分别给予30万元、60万元、100万元创业资金支持。创业支持资金入选当年拨付，主要用作创业启动、科技创新、团队建设和改善工作生活条件等，视同政府奖金，免征个人所得税。
第十条  以团队形式（核心成员不少于3人，且能稳定合作3年以上）在闽创业的互联网经济优秀团队，入选后优先优秀入选、重点项目。团队成员均需满足第三条、第四条之规定，其中第三条第（一）、（二）款按团队成员总和计。
第十一条  对优秀项目和重点项目进行为期3年的跟踪考察。跟踪考察期内，每年由省人社厅会同省发展和改革委员会、省数字福建建设领导小组办公室组织开展一次回访考察，对综合实力强、经营业绩好、发展潜力大的优秀企业（比例不超过各类总数的20%），由省级新增互联网经济引导资金再次给予同等额度创业支持（同一企业累计支持不超过3年）。跟踪支持对象研究确定程序按第八条执行。
第十二条  申报人员或已入选人员，如有弄虚作假、学术不端、违法违纪等不良行为，一经发现，取消其资格或称号，并追回其获得的支持经费。
第十三条  本办法纳入《福建省“海纳百川”高端人才聚集计划（2013-2017年）》。入选者如已获得我省其他人才项目支持，有关奖励或补助资金按“就高从优不重复”的原则执行。

第十四条  本办法由福建省人力资源和社会保障厅负责解释。

第十五条  本办法自发布之日起实行。

PAGE  
5

